
 

こういった、簡単なゲームや

運動などを使った 

◆ゆるやかな人間関係づくり

◆心と体のときほぐし を 

「アイスブレイク」というんだ

●関係性、模範づくり● 
参加者同士の関係性や、話し合いの

模範を作れる 

●視点の提供● 
話し合いの内容に適した視点、参加

者として大切な視点、普段気づかな

い新たな視点などの提供 

●名前を覚える● ●チームづくり・仲間づくり●

●参加者理解● 
参加者の気持ちや背景を知り、お互

いを理解する。 
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ムダのない会議ができる！ その１ 

意見を言いやすい雰囲気を作ろう！ 

①名前を言って、好きな食べ物を思い浮かべ、それを食べる仕草をしてください。 
 
②周りの人は「これかな？」と思うものがあったら、言っていきます。 

【参考】 ファシリテーター養成講座資料（H25 年度）／青木将幸「リラックスと集中を一瞬でつくるアイスブレイクベスト50」 【作画・デザイン】中村智美

 あれ、静かな 

会議だね。 

どーしたの？ 

 いろんな人に集まってもら

って、イベントの案につい

て話し合ってるんだけど… 

みんな意見がなくて 

意見のない人

なんて、実は 

いないよ！ 

なるほど…年齢や人見知りするかどうかなどで、 

自由に言えない雰囲気があるんだね～ 

ほぐす？ 

どーやれば

いいの？ 
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 お互いのことが少し 

わかってくるからね。

これを 1 人ずつ順番に

やっていきます 

あっ、なんだか 

雰囲気がホンワ

カしてきた！ 

アイスブレイクには、雰囲気づくりのほかに次の効果も

あるよ！ 
よーし、じゃあ 

次回は意見が 

出しやすくなる 

具体的な方法を 

教えるよ！ 

みんな、何らかの不安が

あって、発言しにくい 

だけだよ！ 

数分後 


